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樂施會發表最新《最低工資及標準工時意見調查》報告 

逾七成市民支持立法最低工資  八成贊成保障全港低薪打工人士 

 

樂施會今日(7月14日星期一)舉行記者會，發表在本年5月委託香港大學民意研究計劃進

行《最低工資及標準工時意見調查》的研究報告，是次調查結果顯示(一) 逾七成香港市民

支持立法最低工資、(二) 近八成人贊成最低工資立法應以「保障全港低薪打工人士免於貧

窮」為目標、(三) 近七成香港市民認同最低工資能保障工人獲得最基本生活水平、(四) 每

月最低工資水平應介乎$6,000至$7,200。 

 

在立法訂定標準工時方面，是次調查結果亦顯示有超過六成人支持立法訂定最高工時，以

及近七成人認為合理的每週最高工時為40-49小時。 

 

樂施會香港項目統籌胡文龍於會上指出，香港的在職貧窮問題一直非常嚴重，並由此衍生

出很多家庭、社會及民生問題，樂施會多年來積極倡議香港政府須立法訂定最低工資，以

解決愈趨嚴重的在職貧窮情況，早於三年前(即2005年7月)，已委託香港大學民意研究計

劃進行同一項調查，以瞭解本港市民對立法訂定最低工資及標準工時的意見。 

 

根據05及08年兩次調查結果的比較顯示，支持為最低工資立法的人數顯著上升達十三個

百分比，而對最低工資能保障工人得最基本生活水平的認同，亦大增十個百分點。胡文龍

認為最新的調查結果極具指標性，確切顯示「立法訂定最低工資、保障全港低薪打工人士

免於貧窮」已是人心所向、民意所趨。 

 

負責這兩次調查的香港大學民意研究計劃主任鍾庭耀博士，在比較兩次調查結果後重點指

出，對比 2005 年中，市民現在對最低工資問題的關注程度明顯上升，亦更加支持立法訂

定最低工資，雖然表示關注有關問題的巿民只有三分一左右，但支持立法者就超過七成，

市民亦已普遍認為立法訂定最低工資，應以「保障全港低薪打工人士免於貧窮」為最终目

標。樂施會認為這反映市民認同最低工資立法不單只保障清潔保安兩個行業，更應同時保

障其他行業的低薪工人。 

 

鍾庭耀博士又分析，在理據方面，巿民的思考都與三年前差不多，認為立法訂定最低工資

的好處，主要在於「保障工人的最基本生活水平」(69%)，其次是「減少僱主剝削的機會」

(15%)，然後依次為「促進和諧社會」(10%)、「促進公平社會」(9%)及「防止工資持續下滑」

(8%)；而主要壞處則是擔心「增加成本／削弱本港競爭力」，然而在權衡之後，還是贊成

立法居多。在標準工時方面，巿民的意見亦與三年前相若，大部份巿民認為港人超時工作

的問題嚴重，接近三分二支持立法訂定最高工時、平均為每週49小時。 

 

 

 

 



 

 
 

 

樂施會2005年及2008年《最低工資及標準工時意見調查》部份結果及比較資料： 
 

有關最低工資                                      2008        2005        增/ 減 (%)

支持最低工資立法 72% 59% + 13% 

反對最低工資立法 14% 20% - 6% 

認同最低工資能保障工人獲得最基本生活水平 69% 59% + 10% 

最低工資立法應保障全港低薪打工人士免於貧窮* 78%  - - 

有關最高工時                                      2008        2005        增/ 減 (%)

認為香港人超時工作問題嚴重 80% 82% - 2% 

贊成立法訂定最高工時 64% 60% + 4% 

* 此項為2008年《最低工資及標準工時意見調查》新增問題，2005年之調查並無相關數據作比較。 

 

樂施會香港部總監何渭枝又於會上重申盡快為最低工資立法的必要，並強調香港政府在立

法上需全面及周詳，向政府提出三項建議： 
 

1. 最低工資立法應以「保障全港低薪打工人士免於貧窮」為目標 

為保障所有低薪工人及其家庭能有合理的生活水平，政府需盡快立法訂定最低工資，

而立法更應「全面」涵蓋所有行業，使所有低薪工人都能得最基本的生活水平。 
 

2. 「最低工資」與「最高工時」同時立法 

政府在立法訂定最低工資的同時，也應積極考慮為「最高工時」立法，以保障工人可

享有較平衡健康的生活模式。 
 

3. 推行宏觀經濟發展計劃以處理在職貧窮問題 

政府應積極推行宏觀經濟發展計劃，最低工資及最高工時的立法，亦應同時配合有效

的培訓、就業政策( 如創造地區就業的社區經濟計劃援助)及財務政策( 如負稅制及稅

務優惠)等，作結構性的介入和改變，以扭轉不平等的負面趨勢，促進經濟公平。 

 

樂施會委託香港大學民意研究計劃進行是次《最低工資及標準工時意見調查》，於2008年

5月22日至23日以電話訪問形式進行，訪問對象為年齡16歲或以上、並操粵語的本港居

民，共訪問了512名符合資格的市民，整體回應比率為70.4%，標準誤差則少於2.2%，亦

即在95%置信水平下，各個百分比的抽樣誤差為少於正負4.4個百分比。 

   

* * * 

關於樂施會 
 
樂施會是一個獨立發展及救援的機構，自1976年起，已先後在69個國家及地區推行扶貧救災及倡

議工作，透過提供基本設施、基礎教育、技術培訓、醫療援助及小額貸款等，幫助貧窮人改善生活，

自力更生。展望2008至2012年，樂施會的扶貧工作將集中於改善貧窮人的生計及保障他們的生命

安全。 
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